
FECHA: 30/01/2026 

HORA: 13:00 

BOGO 

LUGAR: Jardín Infantil Emma y Antonio • 

SECRETARÍA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL 

ACTA 

TEMA: Inducción componente Bienestar Integral 

ASISTENTES: 

Talento humano Jardín Emma y Antonio. 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Saludo de bienvenida.

2. Presentación del talento humano, actividad rompe hielo.

FOR-GD-002 

Página 1 de 5 

3. Socialización Plan de Saneamiento y Estándares Técnicos para la

Calidad de la Educación Inicial. 

4. Preguntas y sugerencias.

DESARROLLO 

OBJETIVO 

Registrar las acciones realizadas en el marco del Plan de Saneamiento Básico, dando 

cumplimiento a los lineamientos establecidos por la Secretaría Distrital de Integración 

Social (SOIS), según lo estipulado en la Resolución 2674 de 2013. 

Siendo las 13:00 Hrs se da inicio a la inducción del componente de nutrición y 

salubridad, para ello las líderes del componente las profesionales de atención a la 

primera infancia Carolina López y Luisa Blandon, reúnen al personal del talento 

humano con el fin de socializar algunos estándares del componente a fin de 

garantizar la atención integral de los niños y las niñas. 
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Luego de las recomendaciones las profesionales de atención a la primera infancia 

encargadas realizan una actividad rompe hielo, la cual consistía en que cada 

participante debía de presentarse, allí cada uno dice su nombre y cuál era su fruta 

preferida, durante esta dinámica el talento humano participo activamente, permitiendo 

que nos conociéramos un poco más, esto debido a que ingreso nuevo personal a la 

unidad operativa. 

Seguidamente se da apertura a la inducción para ello una de las agentes educativas  

encargadas de la socialización, la profesional de atención Carolina López  

inicia contándoles la importancia del Plan de Saneamiento el cual consiste en 

enfatizar cada una de las áreas de cuidado, es aquí donde nombramos que 

nuestro plan de saneamiento debe incluir como mínimo los procedimientos, 

cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables de cuatro programas 

estructurantes, los cuales son: 

1. Programa de limpieza y desinfección.

2. Programa de desechos sólidos.

3. Programa de control de plagas.

4. Programa de abastecimiento o suministro de agua potable.

Seguido a ello se destacó que en nuestro plan de saneamiento debemos garantizar 

las actividades y cumplimiento de os principios y consignas en saneamiento 

ambiental, aprovechamiento y conservación del recurso agua, prevención de la 

contaminación del aire y suelo, la integridad de funcionarios, contratistas, visitantes, 

participantes y demás actores del presentes en el servicio , de igual modo se tanto 

del tema del manejo seguro de los residuos peligrosos y no peligrosos, la seguridad 

en el almacenamiento y disposición final de los residuos generados por los procesos 

propios de la unidad Operativa. 

Adicionalmente a ello se informó que tendremos en cuenta las normas de buenas 

prácticas de manufactura que son exigibles en los diferentes procesos que son 

llevados a cabo en y durante el apoyo alimentario. Retroalimentamos de manera 

didáctica los Estándares Técnicos para la Calidad de la Educación Inicial, retomando 
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